Horario de Trabalho

Duragao

A duracao normal da jornada de trabalho nao devera ser superior a 8 horas diarias, se nao fixado
outro limite inferior no contrato de trabalho, salvo se houver acordo para prorrogagéo ou
compensacao, ou 8,48 horas didrias em caso de nao trabalhar aos sabados.

Trabalho Noturno

O trabalho entre as 22 horas de um dia e as cinco horas do dia seguinte é considerado trabalho
noturno. A hora do trabalho noturno é computada com 52 minutos e 30 segundos. A hora
noturna é remunerada com adicional de 20% sobre a hora normal.

Trabalho aos Domingos

O trabalho aos domingos, exceto para algumas atividades especificas, requer autorizacao prévia
dos 6érgaos do Ministério do Trabalho e cumprimento das demais exigéncias da legislacao local.
A remuneracéao das horas trabalhadas aos domingos &, no minimo, 100% superior as horas
normais. Para o comércio que trabalha ao domingos, é necessaria a apresentacao, até o dia 20
do més, da escala de empregados para 0 més seguinte.

Horas Extras

A jornada de trabalho podera ser aumentada em até 2 horas por dia, mediante acordo escrito,
individual ou coletivo. Neste caso, a remuneragdo minima das horas extras € 50% superior a da
hora normal. Contudo, muitas convencgdes coletivas tém fixado

este percentual em patamares superiores.

Controle de Ponto

As empresas com mais de 10 empregados deverdo manter controle de freqiiéncia por livro ou
registro de ponto que demonstre a hora de entrada e de saida dos funcionarios. Devera ainda
conter pré-assinalado o horario de almogo e portar a assinatura do empregado. Lembramos que
ha Convencoes Coletivas que exigem a anotagcao do ponto para qualquer nimero de
empregados, o que, alias, é um procedimento recomendavel.

Encerrar o ponto no dia 25 de cada més e enviar para o escritério confeccionar a folha de
pagamento.

Intervalo para repouso e alimentagéo

Sempre que a jornada de trabalho for superior a 6 horas continuas, devera ser concedido um
intervalo minimo de 1 hora para repouso e alimentacao. Este intervalo nao é computado na
duracao do trabalho e ndo devera ser superior a 2 horas, exceto se houver acordo escrito que
traga a previsao dessa possibilidade.

Nas jornadas superiores a quatro horas e inferiores a seis, devera ser observado intervalo
minimo de 15 minutos. Ha, ainda, situacdes especiais de intervalo, como no caso dos digitadores
e de atividades consideradas insalubres e/ou perigosas.

Intervalo entre jornadas
O intervalo entre as jornadas de trabalho nao pode ser inferior a 11 horas.



